O Sindicato de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Brasilia
(Sindohbar) conseguiu na Justica o acesso dos bares e restaurantes ao
Programa Emergencial de Retomada do Setor de Eventos (Perse). Dessa
forma, ficam garantidos beneficios fiscais como isencao de Imposto de
Renda (IRPJ), CSLL, PIS e Cofins por cinco anos, e negociacao facilitada de
dividas tributarias.

O Perse foi criado pela Lei n® 14.148/2021, no intuito de reduzir os prejuizos
dos setores de eventos e turismo, abalados por medidas de contengao de
circulagdo de pessoas durante a pandemia de Covid-19. Porém, apds a
publicacao da lei, o Ministério da Economia divulgou uma portaria exigindo
o cadastro das empresas no Ministério do Turismo, excluindo segmentos
como os de bares e restaurantes do programa porque nao tinham o registro
antes da publicagao da lei.

A portaria ME 7.163/2021 definiu os codigos da Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas (CNAE) que se enquadrariam no Perse e dividiu os
setores em dois grupos. No primeiro grupo atividades econémicas como
hotéis, filmagem de festas, saldes de eventos, teatros e cinemas que ja
atuavam na data de publicagao da lei tém direito ao Perse.

Ja o segundo grupo — que inclui bares, restaurantes, parques tematicos,
agéncias de viagem, locadoras de veiculos — teria que possuir também o
cadastro no Ministério do Turismo (Cadastur) antes de 3 de maio de 2021
(data da publicacao da lei) para conseguir os beneficios fiscais.

A divisdo gerou judicializagao do tema em todo o pais. Na decisdo da 42
Vara Federal Civel da Secao Judiciaria do Distrito Federal, o juiz Frederico
Botelho de Barros Viana acolheu o mandado de segurancga coletivo do
Sindohbar ao entender que, embora a portaria ministerial exija o cadastro
para adesao ao programa, a lei ndo traz tal exigéncia. Estdo abarcados na
decisao todos os representados pelo sindicato em Brasilia.

“A decisdo é importante porque traz Justica. O intuito do legislador foi
proteger os segmentos que sofreram com a pandemia. Essa restri¢cao feita
por uma portaria e, que nem a lei tinha, é absolutamente ilegal”, defendeu
Tiago Conde, advogado do Sindhobar.

A decisao, de 25 de julho, foi no processo 1043620-93.2022.4.01.3400.
Ainda cabe recurso.



